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Утв, приказом Минфина РФ
от 25 марта 2011 г. Ns 33н

(в ped. оm lб ноября 2016 z.)

пояснитЕльItАя злпискА
к БАлАнсу уlIрЕждЕниfl

на l шоля 2019 г"

учреждение ГосчдаDgгвенвое бюДrкgгное vчре,(дение здравоохрапения

"пiнзенский областной клинический цеrrтр крови"

Обособленяое подразделение

Учредитель Пеrвенскмобласть

Наименовшrие оргtlна,

осушествJиюшего

полномочиJ{ у{редитеJIя Минийврqгво здравоохранения Пецзецской области

ГIериодичносгь: квартarпьная. годовм

Форма по ОКУД

Дата

по ()КПt]

по оКТМо

по оКПо

Глава по БК

к Балансу по

форме

по оКЕИ

коды
0503760

0i.t)T.201g _

56701000

19з8518

855

050373t_]

38,1
Единица измерения : руб.

РаздеЛ !. <t Орга Н иза ци он Ная струкryра уч ре}кден ия })

государственное бюджетное учреждение здра воохра нения к Пензенский

областной клинический центр крови)) является некоммерческой организацией,

место нахождения учреждения 440067 г.Пенза, ул.Клары l-[еткин 41Д,

Учредителем является Пензенская область. Функции и полномочия

учредителя от имени ПензенскоЙ области осуществляет Министерство

здравоохранения Пензенской области. Министерство здравоохранения

! осуществляет внешний

контроль"

госуда рствен ное бюджетное уч режден ие здра воохра нен ия к Пензе нски Й

областной клинический центр крови)) занимается заготовкой, переработкой,

хранением и обеспечением безопасности донорской кровью ее компонентами

государственныЙ(муниципальный) финансовый

учреждения Пензенской области, Виды
лечеб но-п рофила ктические

деятел ьности уч режде ния :

\-
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- осущесгвление медицинской, фармацевтической и деятельности, связанной с

использованием возбудителей инфекционных заболеваний в соответствии с

выданной в установленном законом порядке лицензиями;

- заготовка крови, переработка ее на компоненть1 и препараты,

диагностические сыворотки, получение лекарственных препаратов, другой

биологической продукции, реализация их лечебным учреждениям и другим

структурам л юбой орга н иза цион но-пра вовой формы;

- апробация заготовленной крови и ее компонентов и препаратов (полный

ла боратОрн ыЙ ко нтрол Ь, ба кте риологическиЙ ко нтрол ь);

- комплектование, медицинское обследование доноров крови и ее

компонентов, реryлирование потока доноров крови, плазмы, клеток, их учет и

ведение электронной базы данных, пополнение картотеки Единого донорского

центра, осуществление деятельности по агитации и пропаганде массового

донсрства среди населения, формирование документов на предоставление

доноров к награждению нагрудным знаком <<Почетный донор России>;

- планирование и удовлетворение потребностей лечебныХ учреждений В

компонентах И препаратах крови в соответствии с наименованием,

уrвержденным в установленном порядке;

- организация контроля, оказание органи3ационно-методической и

консультативной помощи учреждениям здравоохранения, получаюlлим

продукцию Учреждения, по вопросам постановки трансфузиологической

помощИ и профилактике постгранфузионных осложнений;

- подготовка кадров врачей и среднего медицинского персонала по вопросам

трансфуз иологии И изосеро логии В соответствии с имеющимися лицен3иями;



\-

- работа в составе в составе центра медицины катастроф и обеспечение

готовности к оказанию медицинской помощи при возникновении

чрезвычайных сиryаций;

- участие в реализации целевых программ по развитию службы крови и охране

здоровья граждан.

перечень основных нормативных правовых актов , регламентирующих

деятел ьность субъекта отчетности:

1. Федеральный закон РФ от2о.о7.2012 Nq 125-Ф3 <Одонорстве крови и ее

компонентов));

2. Приказ Минисгерсгва здравоохранения РФ от L7.L2.2012 г. Nq 1069Н коб

угверждении случаев в которых возможна сдача крови и (или| ее

компонентов за плаry, а также размеров такой платы));

з. Постановление Правительства Пензенской области от 09.04.2013 Nq

2ззпП кОб рверждении порядка обеспечения донорской кровью и {или).

ее компонентами мя клинического использования медицинских

организаций, участвуюtцих в реализации Территориальной программы

государсгвенных гарантий бесплатного оказания гражданам рФ

медициНскоЙ помощи на территории Пензенской области>;

4. Постановление рФ от 12.04.2013г N9 331 коб утверждении правил

обеспечения медицинских , образовательных , научных и иных

организаций донорской кровью и (илиlr'ее компонентами в инь!х целях,

кроме клинического использования));

5. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 26.о4.2о1.з Ng 265н ко

случаях замены бесплатного питания донора крови И (или| ее

компонентов денежной компенсацией И порядке установления ее

размера));
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6. Закон Пензенской области от 27.o2.2oLo г. Ne 1962-3по ко

дополнительной мере социальной поддержки тражданам, сдавшt^NI\

оквэд2 - 86.90.9 - flеятельностЬ в области медицины прочая, не включенная в

др,чгие грчппивовки

В соответствии с договором от 15.о1.2оi5 Ng 7 ведение бухгалтерского

учета осчществляет отдел бухгалтерского учета кПоСпк)) ГБУз мидц,

представленньlе показатели бухгалтерской {финансовой) отчетl-{ости

сформированьl исходя из нормативньlх правовьlх актов, реryлирующих ведение

бухгалтерского учета и соста влен ие бухгалтерской (финансовой) отчетности,

раздел 2 крезультатьl деятельности учреждения))

Кол ичество сп еци ал и сто в, п рошедш их п е реподготовку/по Bbl шен ие

квалифи каци и

с есп исочная численность ботников

штатная численность ников
5

l

В том числе из гр.1

прочие
сотрудники,чел

Прошло за отчетный период

переподготовку/повышение
квалификации всего,чел.

в том числе из

гр.1 вOачи,чел

В том числе иэ гр,1

средний
медперсоhtал,чел

В том числе из гр.а

младший
rйедперсонал,чел

в том\ числе иэ

гр.1 il рочи е

сотрчдники,че/l

8 5 3

54з1
В том числе из гр.1

прочие
сотрудники,чел

В том числе из гр.1

младший
медперсонал,чел

В том числе из гр.1

средний
медперсонал,чел

В том числе из гр.1

врачи,чел
Среднесписочная
численность

работников за

отчетный период
всего,чел

з957,519115,5

4321
В том числе из гр.1

младший
медперсонал,чел

В том числе из гр,1

средний
медперсонал,чел

В том числе из rр.1

врачи,чел
штатная численность

работников на

отчетную даry всего,

чел.
\L4,2555,25229,75

60

, t t tшlшll lillltil{шlll{llllшlшll[

f 2
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Фа ктическая ч ислен ность ботников
5

В том числе из гр.1

прочие
сотрудники,чел

38

Информация о сред ней заработной плате работников по всем источникам

нансового обеспечения за исключением внешн. совмест.

общее количество и общая сумма заключенных контрактов/договоров в рамках

3акона 44-фз (в тыс.руб) за отчетный пери од24 шт.- 99 633,1 тыс,руб,/ 60 шт,- 6 022,2

тыс.руб
общее количество и общая сумма заключенных контрактов/договоров в рамках

закона 22З-фз (в тыс.руб) за отчетный период 14 шт"-58 ЗО2,2 тыс.руб./ 82 шт.-6 4з3,9

тыс.ру6.
общая сумма экономии, сложившейся за отчетный период по итогам закупок с

применением конкурентных способов торгов З7L,З тыс,ру6,

общая сумма штрафов, пеней и иных санкций, выставленных учреждению за

отчетный пе

432L
В том числе из гр.1

младший
медперсонал,чел

В том числе из гр.1

средний
медперсонал,чел

В том числе из гр.1

врачи,чел
Фактическая
численность

работников
отчетную
всего,чел"

на

даry

6122\?\

654з21
Средняя
заработная плата

руководителя,
главного
бухгалтера,
замесгителей

руководителя
без учета
совместительства

Средняя заработная
плата гlрочего

персонала за отчетный

периолруб (исключая

руководителя,главного
бухгалтера и

замесгителей
руководителя)

Средняя
заработная
плата
младчJего
медперсонала
за отчетный
период,руб

Средняя
заработная
плата среднего
медперсонала
за отчетный
периолруб

Средняя
заработная
плата врачей
за отчетный
периолруб

Средняя
заработная
плата

работников
за отчетный
период
всего,руб

63 942,15з0 332,8758 428,95 зз 691,59з7 666,23

1 2 3 ц 5

Ne пlп Обrцая сумма
штрафов, пенейо

иных санкций,
выставленных

учреждению за

отчетный период, в

рублях

Общая сумма
штрафов, пеней,
иных санкций,
оплаченных

учреждением за

отчетный период
(исключая оплаry
санкций за прошлые
отчетные периоды),
в рублях

осгаток
неоплаченных
санкций (гр.2-гр.З), в

рублях

Причина неоплаты
сyмм из гр.4,

принимаемые меры

И нформа ция отсуrствует
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Количество и пр ич и н ы судебн ых исков, выста влен н ых уч рен{ден и ю

ие-ответчик за отчетный пе иод с казанием общей ы
Причины
неоплаты
исполнительного

документа на

отчетную даry,
приниrиаемые
меры

И нформа ция отсугствует

Количество и пр ич и н Ы судеб н ых исков, выста влен н ых уч режден ием

ние-исте за отчетныи с анием об мы

об изменении балансовой стоимости особо ценного движимого имущества и

н имого им ВЭ, земельных астков

Общая сyмма,
оплаченная
по
исп.докуменry
в течение
отчетного
периода

Причина
образования
задолженности,
период
образования,
причины
непогаtlJения в

установленный
срок

КрайниЙ срок
оплаты
исполнительного

документа
(месяц год)

Сумма
исполнительного

документа, в

рублях

наименование
исгца

N9

п/п

Причины
неоплаты
исполнительного

документа на

отчетную даry,
принимаемые
меры

Общая сумма,
оплаченная
по
исп.докуменry
в течение
отчетного
периода

Причина
образования
задол}кенности,
период
образования,
причины
непогашения

дебитором
усrановленный

Крайний срок
оплаты
исполнительного
документа
( месяц,год)

Сумма
исполнительного

документа, в

рублях

N9

л/п
наименование
ответчика

наименование показателя
на начало отчетного

периода, руб.

Изменение стоимости, руб (+/-

), ру6.

Балансовая стоимость
ОlJДИ, НИ, земельных

участков

26з z52 128,68 460 961 064,68 + 197 708 9з6,00

В т.ч.:

1, Балансовая стоимость
ни

68 738 947,tб 68 738 947,76

2. Балансовая стоимость !82974 700,80 з80 683 бз6,80 + 197 708 936,00

3. Балансовая стоимость
земельн ых участков

11 538 480,72 11 538 48а,72

(*

На конец отчетного
периода, руб.
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раздел з <<днализ отчета об исполнении учреждением плана его

деятельности))

сведения об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности по

доходам и расходам в разрезе КВФо, в тыс.ру6., с указанием причиl,{, по которым

исполнение сложилось менее 45 % от плановых показателей отчетного периода,

3а 1 полугодие 2019 г.

КВФО2 (мед.услуги)-

план по доходам 12200,о0 тыс.руб. по факry 4529,4о тыс.руб. выполнен на

37,Lз% Причины неисполнения от плановых показателеЙ отчетного периода в

отсугствии денежных средств у покупателя (бюджетное учреждение), следствие

- рост дебиторской задолжденности .

плаН по расходам 14 667,2о тыс.ру6. по факry 5661,5 тыс,ру6, выполнен на

з8,6уо. Причины неисполнения от плановых показателей в неисполнении

доходной части плана.

КВФО2 (компенсация затрат)-

план по доходам 20 тыс.руб по факry 0 выполнен на 0%;

плаН по расхОдам 58,6 тыс.руб по факry 23,tтыс"руб" - 39,4Yn Отсрствовала

необходимость расходовать бол ьше.

КВФО2 (заготовка компонентов)-

плану по доходам 62411 тыс.ру6. по факry 72547,2 тыс.руб. выполнен на 2о%

за отгрузку мая и июня оплата пройдет в июле 2019 г,;

план по расходам 88 340,8 тыс.руб. по факry 2L329,7 тыс,ру6, выполнен на

24,L %. ПричинЫ неисполнения в отчетном периоде следующие: поступление

товара по мере потребнОсти оргаН изациИ и по мере посryпления доходгной

части .

квФо4

план по доходамt42033,50 тыс.руб. по факry 7о262,6 выполнен на 50 %

\-
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план по расходам148 474,98тыс.руб" по факry 69 173,3 выполнен на 46,6 %

квФо5

ПлаН по дохоДам 35 758,1 тыс.руб. по факry 1 618,8 тыс.руб, выполнен на 4,53

% "В соответствии с графиком финансирования,

План по расходам 35 758,1тыс.ру6. по факry 1 618,8 тыс.ру6, ,выполнен на 4,53

%. В соответствии с финансированием,

показатели кассовых выбытий по расходам между формой 0503737 не

соответствует с показателями ПК кАL[К-Финансы) на расходы со спец счета в январе-

феврале 2019 г. на сумму 62 533,98 (вознаграждение операторам электронных

площадок при выигранном аукционе),

Присрсгвует несоответствии кассовьlх посryплеНий между формой 050З737 и

ПК кДl-!К-Финансы>, на возврат денежных средств, перечисленных ранее в качестве

обеспечения со спецсчета на сумму з24876,22 ру6,

Раздел 4 кднализ показателей отчетности учреждения), включающий:

Анализ п задолженности

отсутствует п росроч е н н а я кредито рска я задол же н н ость

и
Период образования (месяц,

наименование контрагента, причины

непогашения, принимаемые меры,

ориентировочные сроки погашения
(rчrесяц.год)

год),

Просроченная кредиторская
задолженность, руб.

Источник финансового
обеспечения,

подстатья КОСry

ИТОГО по квфо 2

ИТОГО по квфо 4

ИТОГО по квфо 5

ИТОГО по квфо 6

ИТОГО по квфо 7

ВСЕГО по всем квфо
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Анализ п еннои ности

отсутствует п росроче н ная деб иторская задол же н ность

причины образования остатков на лицевых и номинальных счетах, денежных

ср в пуги и кассе ия
3

Подробные причины образования остатков

1.fiенежные средства предназначены для оплаты обеспечения по

контрактам;
2.flенежные средсrва на оплаry з/платы и налогов в июле 2019 года;

з. flенежные средсгва на оплаry расходных ,иатериалов по

заключеНнымконтрактамикоНтрактам'НаходяlлИмсяНа
розыгрыше.

,щенежные средсгва поступившие на счет орга низации в обеспечение

1.Отсрсrвие документов на оплаry (коммунальных услуг,

2

медикаменты)
2.flенежные средffва посryпили в марте на выплаry з/п и оплаты

в июле 2019 г.

Период образования (месяц,

наименование дебитора, вид

услугlработ/товаров, причины

непогашения, принимаемьlе меры,

ориентировочные сроки погашения

год),

Просроченная дебиторская
задолженность, ру6.

Источник финансового
обесRечения,

подстатья КОСГУ

ИТоГО по 2

ИТОГО по квфо 4

ИТоГо по 6

ВСЕГО по всем квфо

1

Сумма остатка на

конец отчетноrо
периода, руб.

Счет бухгалтерского

учета (18-23 разрядьl
номера счетз}--

21 959 854,L7220LLt

1 652 645,1зз 201 11

7 470 8з1,8642otLL

22оtз4
4zOL34
5 201 з4

ИТОГО по квфо 5

ИТОГО по квфо 7
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Раздел5<<ПрочиевопросыдеятелЬНостиУЧрен(деНияD

В связи с отсугствием числовых показателей в отчетности за J- полугодие

2019 г. не представлены формы:

0503295- Сведения об исполнении судебных решениЙ по денежным

обязател ьства м учрежде ния;

0503725-СправкапокоНсУлИдирУемымрасЧетамУЧреЖДегНия;

причины по которым в Пк ксвод-смдрт) между формами не идуг допустимые

внрриформенные и межформенные контрольньlе соотношения,

Внутриформенные:

ошибкасчет

Ошибка на струкryру счета

20]..1t779 по
flанные коды отсутствуют в справочнике

аналитических счетов бtодх<етного учета и видов

расходов(аналитических кодов видов посryплений и

выбытий

соответствии

440205.31.000по2

Ошибка в кБк130401.40.131769к по4
,Д,анные коды отсутствуют в справочнике

аналитических счетов бюджетного учета и видов
соответствий

244302.27.000769к по 4

кБкошибка в180401.40.152769к по 5

На лицевых счетах

невыясненные поступления

сверхплановых обязател ьств"

отсугствуют неустраненные в

и выбытия денежньlх средств,
отчетном периоде

Отсрствует наличие

f

L



\

Руководитель

Руководитель планово_

экономической сrryжбы

Главный

бухгатrгер

Руководитель

(уполномоченное лицо)

I| е нmр ал uз о в ан ная бу хzалmер uя
государственпое бюджетное }'чреждение здравоохршrения Пензец9кой области

'ПеБЫбlrастной медлtшлйййнформационно-ана.питический цетrгр" 440000.

г.Пеша ул. Пуtпкина д.lВ
(нмменовшrие, местонахождение)

(полпись)

(должность) (подпись)

Крылова Т.В.
(расшифровка подписи)

IJлrкунова О.Н.

(расrrrифровка подписи)

ГIичугина А.В.
(расшифровка подшлси)

огрн

инн
кпп

l0658з6024320

58з6Olз46?

58з40 l 00 1

ГfuччшкинА.ts.

(расшифровка подписи)

исполнитель л*ч
(должностьi (подпись) *л..fu#^4,*r.-. e-mai1)

20 г"
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